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Département des Hauts-de-Seine

VILLE DE FONTENAY-AUX-ROSES

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE ORDINAIRE DU 06 NOVEMBRE 2025

NOMBRE DE MEMBRES
Composant le Conseil : 35
En exercice : 35

Présents : 28

Représentés : 6

Pour : 34

Contre : 0

Abstentions : 0

Etaient présents : VASTEL

OBJET : Approbation de la convention entre la Ville et le
Département des Hauts-de-Seine relative a I'organisation et
au financement des activités de promotion en santé sexuelle

L'An deux mille vingt-cing, le six novembre a dix-neuf heures et trente minutes,
le Conseil municipal de la commune de Fontenay-aux-Roses, |également
convoqué le trente et un octobre, s'est assemblé au lieu ordinaire de ses
séances, sous la présidence de M. Laurent VASTEL, Maire.

Laurent, REIGADA Gabriela, LAFON Dominique, RENAUX Michel,

DELERIN Jean-Luc, BEKIARI Despina,"CHAMBON Emmanuel, ANTONUCCI Claudine, CONSTANT
Pierre-Henri, ROUSSEL Philippe, MERCADIER Anne-Marie, BOUCLIER Arnaud, RADAOARISOA
Veéronique, SAUCY Nathalie, LECUYER Sophie, PORTALIER-JEUSSE Constance, GABRIEL Jacky,
BERTHIER Etienne, COLLET Cécile, KARAJANI Claire, MERLIER Thérése, GAGNARD Francoise,
SOMMIER Jean-Yves, MERGY Gilles, BROBECKER Astrid, MESSIER Maxime, POGGI Léa-Iris, LE
FUR Pauline, Conseillers municipaux,

lesquels forment la majorité des Membres en exercice et peuvent délibérer valablement en exécution
de l'article L 2121-17 du Code Général des Collectivites Territoriales.

Absents représentés :

Mme BULLET Anne
M. LE ROUZES Estéban
M. KATHOLA Pierre
Mme GOUJA Sonia

Mme GALANTE-GUILLEMINOT Muriel pouvoir a M. VASTEL Laurent
pouvoir & Mme MERCADIER Anne-Marie
pouvoir a Mme ANTONUCCI Claudine
pouvoir a M. SOMMIER Jean-Yves
pouvoir a Mme LE FUR Pauline
pouvoir a M. BERTHIER Etienne

Mme KEFIFA Zahira

Absent : HOUCINI Mohamed

Le Président ayant ouvert la séance, il est procédé, conformément a l'article L 2121-15 du Code précité, a

I'élection d'un Secrétaire : Mme Cécile COLLET est désignée pour remplir ces fonctions.

Le Conseil,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L2121-29,

Vu le code de la santé publique, et notamment ses articles L2112-2, L.2112-4, R.2112-5 et R2311-7,

Vu le Budget communal,

Considérant que les articles L2112-4 et R2112-5 du Code de la santé publique, autorisent les
départements a gérer les activités de planification et d'éducation familiale définies aux articles L2112-
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2 et R2311-7 du Code précité, par voie de convention avec d'autres collectivités publiques ou des
personnes morales de droit privé a but non lucratif,

Considerant que le Conseil Départemental des Hauts-de-Seine s'engage & prendre en charge les
dépenses afférentes aux missions du Centre de Santé Sexuelle de Ja Ville en versant une subvention,

Considérant que les obligations de la Ville et du Conseil Départemental des Hauts-de-Seine sont
définies dans un projet de convention ci-annexé,

Sur la proposition du Maire,
Aprés en avoir délibére,
DECIDE

Article_1: dapprouver la convention entre la vile de Fontenay-aux-Roses et le Conseil
Départemental des Hauts-de-Seine, relative a I'attribution d'une subvention pour le Centre de Santé
Sexuelfe.

Article 2 : d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant Mme Claire KARAJANI, conseillére
municipale deléguée 2 la politique du CMS a Ia signer.

Article 3 : dit gue la présente délibération sera publiée sur le site internet de la Ville de Fontenay-aux-
Roses, et qu'elle pourra étre contestée par la voie d'un recours gracieux ou par la voie d'un recours
contentieux devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise (2-4 bd de I'Hautil BP 30322, 95027
CERGY PONTOISE CEDEX) dans un délai de 2 mois suivant sa publicité.

Article 4 : ampliation de la présente décision sera transmise a
- M. le Préfet des Hauts-de-Seine,
- Mme la Comptable du SGC de Fontenay-aux-Roses
- M. le Président du Conseil Départemental,

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits,
Et ont signé le Maire et la secrétaire de séance

La secrétaire de séance
Mme]COLLET

Certifié exécutoire :2 1 ?’-ﬂ‘v’, 2325

Compte tenu de la réception en préfecture le

Publication/Affichage fe - 2 { HOV. 2025

Pour le Maire par délégatio
La Directrice du pdle Administratif et Affaires Générales
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Annexe 8 a la délibération du Conseil départemental du 4 juillet 2025

Convention entre le Département des Hauts-de-Seine
et la Commune de Fontenay-aux-Roses
relative a I'organisation et au financement des activités de
« promotion en santé sexuelle »

Centre municipal sis 6, rue Antoine Petit

ENTRE Le Département des Hauts-de-Seine, ayant son siége 57 Rue des Longues Raies,
92000 Nanterre, représenté par le Président du Conseil départemental,
agissant au nom et pour le compte du Département en application d'une
délibération du Conseil départemental du 4 juillet 2025,

Ci-aprés désigné par les termes : « le Département »,

d’'une part,
ET La Commune de Fontenay-aux-Roses, située a I'Hotel de Ville, 75 rue
Boucicaut, représentée par son Maire, Monsieur Laurent Vastel,
Ci-aprés désignée par les termes : « le Gestionnaire »,
d’autre part,

Préambule

Considérant que, en application des articles L. 2112-1 et L. 2112-2 du Code de la santé
publique, les services départementaux de protection maternelle et infantile ont la mission
d’organiser, sous l'autorité du Président du Conseil départemental, dans les centres
réserves a cette fonction, des activités de « promotion en santé sexuelle »,

Considérant que la loi n°® 2000-1209 du 13 décembre 2000 relative a la contraception
d’'urgence et la loi n° 2001-588 du 4 juillet 2001 relative a l'interruption volontaire de
grossesse et a la contraception, ont réaffirmé le réle mobilisateur que jouent les Centres de
« santé sexuelle » (CSS) dans la prise en charge des problémes liés a la contraception,
principalement en fonction des nouveaux axes de travail qui tendent, dans ce domaine, a
privilégier les populations d’adolescents ou de jeunes adultes,

Considérant que les articles L. 2112-4 et R. 2112-5 du Code de la santé publique autorisent
le Département a gérer les activités de promotion en santé sexuelle définies aux articles
L. 2112-2 et R. 2311-7 du code précité, par voie de convention avec d’autres collectivités
publiques ou des personnes morales de droit privé a but non lucratif, -




Considérant que le Gestionnaire accepte d’assurer les missions de promotion en santé
sexuelle déléguées par voie de convention, les parties se sont rapprochées afin de convenir
d'une part des conditions et modalités d’exercice de ces missions et, d’autre part, des
conditions dans lesquelles le Département participera a leur financement.

Ceci étant précisé, il est convenu ce qui suit :

Article 1 :

Article 2 :

TITRE | - OBJET

La présente convention fixe les conditions dans lesquelles le Gestionnaire
exerce les missions de promotion en santé sexuelle définies aux articles
L. 2112-2 et R. 2311-7 du Code de la santé publique.

Ainsi, le Gestionnaire s’engage a organiser et assurer :

- des actions de prévention médico-sociale individuelles ou collectives ;
- des consultations de promotion en santé sexuelle ;

- des entretiens en conseil conjugal et familial.

Les missions précises du Gestionnaire ainsi que les modalités des activités de

promotion en santé sexuelle sont détaillées au titre IV de la convention et en
annexe 1.

TITRE Il - LOCAUX

Le Gestionnaire exerce les activités définies a I'article 1 ci-dessus dans les
locaux situés 6, rue Antoine Petit a Fontenay-aux-Roses.

Le Gestionnaire s’engage a informer le Département de tout changement dans
l'utilisation des locaux.

Par ailleurs, en cas de transfert des activités de promotion en santé sexuelle
vers d’autres locaux, le Gestionnaire devra adresser au Département, par

. 'envoi d'une lettre recommandée avec avis de réception, une demande

préalable, six mois avant la date effective de ce transfert.

Le Gestionnaire s’engage en matiére d’hygiéne et de sécurité a appliquer la
réglementation en vigueur. Il s’engage également a la demande du
Département, a faire procéder, a tout moment, aux modifications dont la
réalisation s’avérerait nécessaire tant en ce qui concerne la disposition des

locaux et leur entretienque I'équipement en mobilier et en matériel.

Les frais d'aménagement des locaux réservés aux consultations, résultant
d’'une demande formulée par les services départementaux, pourront étre pris
en charge par le Département, aprés validation du codt par les services
départementaux.

Le Gestionnaire peut également demander au Département le financement de
modifications de 'aménagement des locaux et de nouveaux équipements
(mobilier, matériel).

Général



Article 3 :

Dans ce cas, le Gestionnaire présente au Département un dossier détaillé de
l'opération (devis détaillant la nature des travaux, les matériaux utilisés, les
caractéristiques techniques, le prix, les délais, etc.) afin de faire valider le
projet et d’obtenir un accord préalable pour son financement.

La conclusion d’'un avenant a la présente convention sera alors nécessaire
afin de préciser le montant de la participation Départementale.

Le Département n’'est ni propriétaire, ni locataire, ni gestionnaire des locaux
occupés par le Gestionnaire (le gestionnaire assume donc le paiement de
'ensemble des taxes, impbts et assurances liés a la propriété et a 'occupation
desdits locaux ; il en assure également I'entretien et le nettoyage).

Le Gestionnaire s’engage a mettre en place une signalétique des locaux du
centre de santé sexuelle (CSS) de telle maniére que ces locaux, objets de la
présente convention, affectés a la promotion en santé sexuelle, soient
aisément identifiables par les usagers.

Le Gestionnaire s’engage également a ce que les jours et horaires d’ouverture
et de consultation soient clairement portés a la connaissance du public.

Le Gestionnaire veillera a ce que cette signalétique comporte le logo du Département.

Article 4 :

TITRE Il - PERSONNEL

Conformément a I'article R. 2311-9 du Code de la santé publique, le centre
doit remplir les conditions suivantes :

- étre dirigé par un médecin soit spécialiste qualifié ou compétent en
gynécologie médicale, en obstétrique ou en gynécologie-obstétrique, soit
titulaire du diplédme d’études spécialisées complémentaires de médecine
de la reproduction et gynécologie médicale ; en cas d'impossibilité de
recruter un médecin remplissant ces conditions, une dérogation peut étre
accordée par le directeur général de l'agence régionale de santé a un
medecin justifiant de connaissances particuliéres en gynécologie et en
régulation des naissances ;

- ne comprendre dans le personnel de direction et d’encadrement ainsi que
dans le personnel technique, aucune personne ayant été condamnée pour
des faits contraires a I'honneur, a la probité et aux bonnes meeurs ou pour
une infraction prévue au titre Il'du livre Il de la 2éme partie du Code de la
Santé publique et au chapitre IV du titre Il du livre IV de la partie V du Code
de la santé publique ; '

- disposer au minimum pour les entretiens et de fagon permanente, d’'une
personne compétente en matiére de conseil conjugal et familial ;

- s'assurer, si les besoins de la population I'exigent, le concours d’une sage-
femme, d’un(e) infirmier(e), ou d’un(e) psychologue ;

- le service social peut étre assuré par un(e) assistant(e) de service social
délégué(e) par un organisme de service social ;
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Article 5 :

Article 6 :

Article 7 :

- garantir la présence dans toute consultation et durant les heures
d'ouverture, d’'une personne qualifiée pour coordonner l'activité des
différents services, répondre aux demandes de renseignements, recevoir
eventuellement les doléances et d'une maniére générale, assurer les
rapports avec le public et les partenaires extérieurs.

Le recrutement du médecin référent doit étre soumis a 'agrément du Conseil
départemental.

Le personnel recruté pour le CSS réalise les missions dévolues au CSS,
précisées dans le titre IV, et les objectifs fixés en annexe 1. Le personnel
exercant les missions de promotion de santé sexuelle est soumis au contréle
du Département. Il doit étre, de plus, régulierement suivi par un service de
médecine professionnelle. '

TITRE IV — MISSIONS DEVOLUES ET OBJECTIFS

Missions dévolues au Gestionnaire :

En application notamment de I'article R. 2311-7 du Code de la santé publique,
le Gestionnaire s’engage dans le cadre des priorités définies par le
Département, a :

A - en matiére de santé sexuelle et de conseil conjugal et familial

- organiser et assurer des consultations médicales de planification
(délivrance et suivi de la contraception, prévention des grossesses non
désirées), de prévention, vaccination (HPV), de dépistage et de traitement
des infections sexuellement transmissibles (IST), de diagnostic avant
orientation vers les maternités ou consultations pré IVG,

- assurer la délivrance de la contraception d'urgence,

- organiser le renouvellement de la prescription de contraceptif par les
infirmiéres dipldomées d’Etat comme prévu par l'article L. 4311-1 du Code
de la santé publique,

- assurer les entretiens préalables a l'interruption volontaire de grossesse
(IVG) prévus par l'article L. 2212-4 du code de la santé publique,

- si le CSS effectue des IVG médicamenteuses, respecter les conditions
prévues par le Code de la santé ‘publique et conclure avec un
établissement de santé la convention prévue aux articles L2212-2 et
R. 2212-9, conformément a 'article L.2311-3 du méme code,

- organiser et assurer des entretiens de conseil conjugal et familial par une
conseillere conjugale et familiale (CCF) : entretien avec le couple, entretien
avec la famille, prévention des violences conjugales, prévention de la
violence intra familiale, accompagnement des situations de changement
de vie affective, relationnelle et sexuelle,
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organiser et créer un espace propice a l'accueil d’'un jeune public :
consultation sans rendez-vous, espace dédié, affichage et mise a
disposition d'informations spécifiques et attractives y compris pour les
gargons,

s’assurer que tous les professionnels du CSS puissent accéder a la
formation « éducation a la vie » tel que précisé dans I'arrété du 3 décembre
2010.

— en matiére d’information et d’éducation a la vie affective,

relationnelle et a la sexualité

Ces missions peuvent étre assurées par tous les professionnels du CSS :

proposer, organiser des séances « d'éducation a la vie affective,
relationnelle et & la sexualité » dans les colléges (4¢me et 3¢me en priorité),
dans les associations (qui gérent les foyers de jeunes) et selon la demande
les écoles et les lycées ; dans le respect des objectifs et modalités
d’intervention déterminés par le Département et ses partenalres (Education
Nationale),

participer a des actions partenariales telles que celles de I'Education
Nationale, des Villes, CAF, CPAM, ou autres, aprés accord du
Responsable du Service des Solidarités Territoriales (RSST),

participer a la prévention des comportements sexistes, des conduites a
risques, du mariage forcé, de la prostitution notamment en regard des
orientations nationales,

participer aux journées nationales d’information et de prévention des
populations, aux campagnes de prévention de l'institut des Hauts-de-Seine
et aux réunions organisées par la mission santé du Département

C - en matiére de partenariat, prévention et protection de la personne
mineure ou vulnérable

participer a la dynamique de la protection maternelle et infantile en lien
avec le Service des Solidarités Territoriales (SST) sous forme d’échanges
réguliers avec les équipes pour la continuité de prise en charge des
familles,

s’inscrire, dans un travail d’orientation, de reflexnon et de concertation avec
les partenaires territoriaux,

signaler sans délai au RSST, les cas ou la santé et le développement de
la personne mineure ou vulnérable, notamment du fait de sa grossesse ou
de son état de santé, sont compromis ou menacés, afin de mettre en ceuvre
toutes les mesures d’'urgence appropriées,

appliquer les articles L. 226-1 a L. 226-11 du Code de I'action sociale et
des familles et inscrire son action dans le cadre des procédures, outils et
espaces de réflexion mis en place par le Département, notamment en ce
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qui concerne le recueil et la transmission des informations préoccupantes
relatives aux mineurs dont la santé, la sécurité, la moralité sont en danger
ou risquent de I'étre ou dont I'éducation ou le développement sont
compromis ou risquent de I'étre,

- participer avec les SST au repérage, a I'analyse et a la transmission des
situations relevant d’'une information préoccupante ou d’'un signalement
judiciaire.

Article 8 : Objectifs :

Les objectifs a atteindre sont précisés en annexe 1.

Article 9 :

TITRE V — ASSURANCES

Le Gestionnaire produira, lors de la signature de la présente convention,
I'attestation d'assurance précisant qu'il bénéficie, auprés d’une compagnie
notoirement solvable et pour des capitaux suffisants, d'une police d’assurance
« Responsabilit¢ civile » garantissant les conséquences pécuniaires
encourues en cas de dommages corporels, matériels et immatériels causés a
autrui, dans la survenance desquels sa responsabilité est engagée,
notamment du fait de ses activités, de ses biens propres ou des personnes
dont il doit répondre de sorte que la responsabilité du Département ne puisse
pas étre recherchée. '

Cette attestation sera produite lors de la transmission de la convention signée puis a chaque
demande expresse du Département pendant toute la durée de la convention.

Article 10 :

Article 11 :

TITRE VI — DISPOSITIONS FINANCIERES

Le Gestionnaire se conformera aux prescriptions réglementaires relatives a
I'exercice de son objet. En outre, il fera son affaire personnelle de toutes les
taxes et redevances présentes ou futures constituant ses obligations fiscales,
de telle sorte que le Département ne puisse étre inquiété en aucune fagon a
ce sujet.

Afin de soutenir la Commune pour la mise en csuvre des missions de Conseil,
de promotion en santé sexuelle précisées au titre IV et en annexe 1, et a la
condition qu’elle respecte toutes les clauses de la présente convention, le
Département s’engage a lui verser, au titre de 'année 2025, un financement
annuel de fonctionnement d’'un montant total de 29 074 €, soit :

- 17 924 € du 1¢ janvier au 31 aoﬂt.2025, correspondant a la subvention
allouée en 2024 proratisée sur 8 mois (26 886 € /12 mois * 8 mois) ;

- 11 150 € pour la période du 1°" septembre au 31 décembre 2025, en
application du nouveau mode de financement, précisé en annexe 7 de la
présente convention (33 450 € (montant prévu pour 12 mois) /12 mois * 4
mois).
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Le versement de cette participation s’effectuera de la fagon suivante :

- 70% a compter de la notification de la présente convention signée par les
deux parties,

- le solde sera versé, en tout ou partie, aprés transmission des documents
prévus par la présente convention (article 13) et aprés évaluation et
contréle, dans les conditions définies aux titres VI et VII, de la réalisation
des activités prévues, tant d’'un point de vue quantitatif que qualitatif, de
l'utilisation des aides attribuées et d’'une maniére générale de la bonne
exécution de la convention.

Sur demande dament justifiée de I'organisme faisant état de sa situation
financiére, et aprés accord du Département, le solde pourra étre versé, en tout
ou partie, par anticipation, sans attendre I'évaluation et le contréle dans les
conditions susvisées. A ce titre, le gestionnaire transmettra notamment, par
courrier adressé avant le 31 décembre 2025, a I'attention du Directeur général
adjoint responsable du Péle Solidarités, un état de la réalisation prévisionnelle
du budget et de la consommation de I'acompte de 70% déja versé. Il est
entendu, par ailleurs, que méme si le solde est versé par anticipation, ce
dernier reste tenu a I'obligation d’évaluation et de contréle dans les conditions
susvisées ainsi qu’a la transmission des documents prévus.

La participation départementale définie ci-dessus, s’entend sur la base d'une
année pleine de fonctionnement. Le cas échéant, elle sera ramenée au
nombre de mois effectifs de fonctionnement de la structure dans les conditions
suivantes :

« participation départementale » / « 12 » x « nombre de mois de
fonctionnement ».

Par ailleurs, en cas d’inexécution ou de modification substantielle des
conditions d’exécution de la convention par le Gestionnaire, notamment en cas
de non-mobilisation des moyens humains prévus dans la convention
entrainant la non-réalisation des objectifs, le Département pourra ne pas
verser l'intégralité du solde de la participation voire exiger le remboursement
de tout ou partie des sommes déja versées au titre de 'acompte. Dans ce cas,
apres examen des justificatifs présentés, le Département organise une réunion
avec le Gestionnaire pour lui présenter son analyse et lui permettre d’apporter
des explications (voire des éléments correctifs) sur la non-mobilisation des
moyens et la non-réalisation des objectifs.

Article 12 : Pour la réalisation des missions précisées a l'article 1 de la présente convention,
: le Département prendra directement en charge les services d’interprétariat qui
seront nécessaires au fonctionnement du CSS, les dispositions des marchés
conclus par le Département pour cette prestation incluant cette possibilité.
Par ailleurs, en application de I'article L. 2311-1 du Code de la santé publique,
le Gestionnaire du CSS, ne doit poursuivre aucun but lucratif.

Il est prévu dans le cadre des prescriptions contraceptives, que les
consultations médicales, les médicaments ou objets contraceptifs, les
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