DEL231207_11

Département des Hauts-de-Scine

VILLE DE FONTENAY-AUX-ROSES

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE ORDINAIRE DU 07 DECEMBRE 2023

NOMBRE DE MEMBRES
Composant le Conseil ; 35 OBJET : PRESENTATION DE L'ANALYSE DES BESOINS

En exercice : 35 SOCIAUX (ABS)

Présents : 28
Représentés : 6

PREND ACTE L'An deux mille vingt-trois, le sept décembre & dix-neuf heures et trente
minutes, le Conseil municipal de la commune de Fontenay-aux-Roses,
légalement convoqué le premier décembre, s'est assemblé au lieu ordinaire de
ses séances, sous |a présidence de M. Laurent VASTEL, Maire.

Etaient présents : VASTEL Laurent, REIGADA Gabriela, LAFON Dominique, RENAUX Michel,
BULLET Anne, DELERIN Jean-Luc, BEKIARI Despina, CHAMBON Emmanuel, ANTONUCCI
Claudine, CONSTANT Pierre-Henri, ROUSSEL Phitippe, MERCADIER Anne-Marie, BOUCLIER
Arnaud, RADAOARISOA Véronique, SAUCY Nathalie, LECUYER Sophie, HOUCINI Mohamed,
PORTALIER-JEUSSE Constance, GABRIEL Jacky, COLLET Cécile, KARAJAN] Claire, GAGNARD
Francoise, SOMMIER Jean-Yves, MERGY Gilles, BROBECKER Astrid, MESSIER Maxime, POGGI
Léa-Iris, LE FUR Pauline, Conseillers municipaux,

lesquels forment la majorité des Membres en exercice et peuvent délibérer valablement en exécution
de larticle L 2121-17 du Code Général des Collectivites Territoriales.

Absents représentés :

Mme GALANTE-GUILLEMINOT pouvoir a Mme REIGADA
LE ROUZES pouvoir a Mme BEKIARI

M. LHOSTE POUVOIr a M. CHAMBON

M. BERTHIER pouvoir a Mme ANTONUCCI
Mme KEFIFA pouvoir a M. RENAUX

M. KATHOLA pouvoir a Mme LE FUR

Absente : Mme GOUJA Sonia.

Le Président ayant ouvert la séance, il est procédé, conformément 4 larticle L 2121-15 du Code précité, &
l&lection d'un Secrétaire : M GABRIEL Jacky est désigné pour remplir ces fonctions.

Le Conseil,
Vu le Code Général des Collectiviteés Territoriales,
Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles, et plus particulierement son article L116-1

Vu le décret N°2016-824 du 21 juin 2016 relatif aux missions des centres communaux et
intercommunaux d'action sociale ;
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Considérant que 'analyse des besoins sociaux (ABS) est une obligation qui incombe au Centre
Communal d’Action Sociale (CCAS), en application du décret 95-262 du 6 mai 1995 ;

Considérant que cette fonction reléve du Code de 'Action Sociale et des Familles, étant entendu que
l'action sociale de la commune se fonde sur cette analyse ;

Considérant que I'analyse des besoins sociaux consiste en un diagnostic sociodémographique & partir
des données d'observation sociale du territoire — diagnostic établi avec I'ensemble des partenaires
publics ou privés participant a la mise en ceuvre des actions de prévention et de développement social
telles que mentionnées a l'article L123-5 du Code précité ;

Considérant que la réalisation de I'analyse des besoins sociaux a fait 'objet du concours de la société
lthéa Conseil, conformément aux besoins exprimés par le CCAS ;

Considérant que les résultats de I'analyse des besoins sociaux sont retranscrits dans un rapport
permettant d'envisager la concrétisation et la mise en ceuvre des solutions imaginées, rapport
composé de 15 fiches actions articulées autour de 3 axes thématiques ;

Considérant qu'une premiére restitution a eu lieu lors du Conseil d'Administration du Centre
Communal d'Action Sociale de Fontenay-aux-Roses en date du 21 septembre 2023 ;

Le Rapporteur entendu,
Aprés en avoir délibéré,
PREND ACTE

Article 1 : de I'analyse des besoins sociaux élaborée conjointement par le CCAS de Fontenay-aux-
Roses, les différents groupes de travail constitués, et le cabinet /théa Conseil.

Article 2 : dit que la présente délibération sera publiée sur le site internet de la Ville de Fontenay-aux-
Roses, et qu'elle pourra étre contestée par la voie d'un recours gracieux ou par la voie d'un recours
contentieux devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise (2-4 bd de I'Hautil BP 30322, 95027
CERGY PONTOISE CEDEX) dans un délai de 2 mois suivant sa publicite.

Article 3 : ampliation de la présente délibération sera transmise & :
- M. le Préfet des Hauts-de-Seine
- Mme la Comptable du SGC de Fontenay-aux-Roses

Fait et delibéré en séance, les jour, mois et an susdits,
Et ont signé le Maire et le(s) secrétaire(s) de séance

POUR EXTRAIT CONFORME

Le secrétaire de séance

Cedtifié exécutoire 1 g DEE, 2023

Compte tenu de la réception en préfecture le ;
Publication/Affichage le : 2 0 []E[:. 2023

Pour le Maire par délégation
La Directrice Générale Adjointe des Services
[od

K. Fabre
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ANALYSE DES BESOINS SOCIAUX
Ville et CCAS de Fontenay aux Roses

Restitution officielle
Jeudi 21 septembre 2023
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Préambule : Rappels des données demographiques

T Unepopulation qui retrouve son niveau des années 19@5 762 habitants au®ljanvier 2022), en raison
[ 1 vdynamique démographique positive.

T Un nombre de logements sociaux important (43,7% taux SRU)

T Une population au visage jeun€39% de la population a moins de 30 aesjamilial (41% des ménages
sont des familles avec enfants)

T Une forte présence de familles monoparentalgsrmi les familles (22% a Fontenay-aux-Roses contre 16% en

France). Avec un taux atteignant 39% au niveau du quartierldgsB

T Un profil socio-économique vari@vec une légere surreprésentation des Cadres et Professionedtielles
Supérieures (21%) et des Employés (16%). Toutefoisgnixit® sociale relative avec des différences de niveau
de vie entre les quartiers

T Un taux de chdmage des jeunes 25-29 ans plus éleyd piveau des autres territoire$22% au niveau de la
Ville et 34% au niveau du quartier des Blagis.)

Les Quartiers de Fontenay-aux-Roses :

¥ Unepopulation jeune et familialedans les quartiers Scarron, Buffets-Fauvettes et Pervenches-Vaihtont
T Unepopulation plus agéalans les quartiers Gare-La Roue et Ormeaux-Renards

T Une part importante de population dipldmée avec toutefois des differences entre les quartiers : une part
plus élevée de personnes diplomées dg¢ v+ ]Pv supégieur dans le quartier Gare-La Roue que dans les
autres quartiers (68 % a Gare-La Roue contre 59 % a Ormeaux-Re8ds a Pierrelais et Parc)

T Desdisparités de revenus importantesles quartiers Paradis Blagis, Scarron et Buffets-Fauvettegistient
des revenus médians plus faibles (respectivement 14 @10 600} et 21 960} + A o [] v A |€Eevahu médian
le plus élevé se trouve au sein du quartier Gare-La Roug0@5

FOCUS: La précedente ABS (2014-2020)
e }vesS Se eJujJo JEE ¢ & ¢ U ui}lpE
« gérontocroissance » et enjeux de mobilité et de préventic
cOté séniors, émergences de « poches de précarité » coté
*} ] oX "uE O[ *%o S U}PE %Z]<un U
(ulJoo u}v}i% E vS o U S o[} ((E wu
faisaient déja partie des éléments recensés.

ve o[ S§S]}v

© % & }v]e S]}ve culAj -
relations resserrées entre les différents services Ville,

u} &Ev]e S]}v o Je%}e]S](e [T ( po

Mais un environnement nécessairement changé: disparitig
o[ "U *}ES] YWsY



Diagnostic

Action 1.1

Action 1.2

Diagnostic

Action 1.3

Action 1.4

Action 1.5

Créerun outil [ ] ala décision pour les partenaires

Mettre en place une fiche individuelle] }u% Pv u vSs

Organiserde permanences des travailleurs sociaux de la CAF deositaune
Animerun réseau de professionnels et bénévolesalp  }u % P v sockaB

Porter une réflexion sur le développement $]}autour de la monoparentalitét
favoriserle soutien a la parentalité



Analyse des Besoins SociaB023

EN TRANSVERSAL

A o[} THugroupe de travail du 10 janvier 2023, les participaméstifient différents profils nécessitant un accompagnement :féasilles avec enfant(s) t et plus
particulierement les familles monoparentales, les personnes emtsiin de handicap, les personnes éloignéesale u %.les gtsangers primo-arrivants et les réfugiés, les
personnes sans domicile fixe, mais aussi les personnes isolées qui peungamitrer des difficultés mais qui demeurent éloignées des airest( le public dit « invisible »).

Lesparticipants identifient des besoins multiples :

f>[ auxdroits sociaux du fait[ u vtrop grande méconnaissance des droits (avec un taux de non-recaunsifure difficilement mesurable)
fLe soutien dans les démarches administratives et notamnogint aex outils numériques
f>[ @aelasanté ou encore au logement

fLe soutien budgétaire avec des situations de surendettemepénées et pouvants | v § dads un contexte [ uPu v3§ d{joolt de la vie (denrées alimentaires,
énergiey)

fLa maitrise de la langue francaise

f>[ }u% Pv aulavgarentalité : mode de garde du jeune enfant, soutiehes®, lutte contre la cyberviolence ou les addictions cheatkdescentsy
f>[ aslaculture, au sport et aux loisirs

fLa recherche [ uemploi et le surpassement des freins périphériques

Facea ces constats, ils soulignent la présence de plusieurs eajgaxailler pour les acteurs du territoire, et notamment :

fLa coordination des différents services et le renforcemenbde }u %. P v sociab
f>[ u o]} ®&esq}v (} E dohihge aux publics et la lisibilité de[ } ( p@Eposee
fLe développement des permanences « physiques » pour lutter camfrge } 0 @t xe®iforcer le contact humain

Les participants identifient également une paupérisationadpdpulation dans certains quartiers, et notamment Par&lagis et Scarron, et des besoinls }u%. Pv u v$§
plus forts sur certaines parties du territoire.



Analyse des Besoins Social2023

AXES A TRAVAILLER

[ [ J
I:E_.I._?.I:l Poursuivre et renforcer les liens partenariaux

Les participants ont souhaité porter une réflexion sur le renforcentsd liens existants entre les acteurs. llIs estiment
nécessaire [} ((] ] dderalations au travers[ Z v Petede rencontres plus fréquentes afin que chaque acteur ragt u
connaissance précise des actions et dispositifs déployés pour solgenisagers.

¥Renforcer le réseau des partenaires de[ S Bpuiale dans la commun€&e réseau, qui nécessite un pilotage central et
des rencontres réguliéres, permettrait de solidariser les acteurs intervenggrea des Fontenaisiens, de partager des
expeériences, et de lutter contreo []+} o udev 8ertains acteurs pouvant étre en difficulté pour accompagserls
certaines situations complexes

¥Créer un outil commun Z ] a la décisionqui permettrait aux professionnels de disposefpu vmeilleure lisibilité de
o[} (p@posée et du champ[]vE E A des H)fférentes structures

YPorter une réflexion sur le déploiement [ u vfeuille de liaison individuelle Cette fiche de suivi permettrait aux acteurs
du territoire de renforcer la qualité du suivi apporté aux usag€edte action permettrait aux professionnels de partager
des informations suro[ }u % P v realsg. Le CCAS alerte sur le respect impératif de la régtatron RGPD et du

secret professionnel.



FICHE ACTION N°1. Qgﬂéer:'[e,rﬁd:irjeosr les outils de communication existants permettant [} E] v&u @ieux les

e E]%S]}v o[ S8]}v

Diagnostic initial :

¥%Une population fontenaisienne hétérogéne et des
difficultés a touchero[ ve u des publics en situation
de précarité.

¥ La présence de nombreux acteurs intervenant aupres des
Fontenaisiensv|[ u %o ! pas un besoin de renforcer les
liens existants et [} ((] ] oés @ations au travers

[ Z vPRetde rencontres régulieres.

Partenaires

WIES u& o [SJ}y . . | Objectifs
teurs institutionnels et associatifs | :
SST 11, CIDFF, Maison de la Justige et f Renforcer o[JvS E }vv lnirev les acteurs ainsi que la lisibilite et (la
CCAS de du Droit, Maison de Quartier, Centre complémentarité des différentes interventions
Fontenay-aux- Municipal de Santé Simone Velil, f Assurer une orientation efficace et un meilleur accompagnement des usagers
Roses Espace France Services, associations| [ Dynamiser les relations partenariales en matiefe S ] pociale et développer deg
caritativesY actions cohérentes

=

Direction de la Communication (pol
la production de contenus)

Iv] 8 uE+ [ A op 8]}v

Public visé f Participation deo[ ve udes acteurs
f Professionnelsd® [ $}daciale f Mise a jour réguliere de [ } et fles visuels
f Ensemble des fontenaisiens f Taux de fréquentations des différents équipements
f Orientation efficace des usagers
Points de vigilance f Connaissance réciproque des acteurs
f Assurer la participation eto[Ju %c0]deSdlvve u |0
des acteurs du territoire Echéance prévisionnelle
f Prévoir une mise a jour réguliere de[} uS]o
f Développer un pilotage unique de [ } pafihade faciliter 1¢" semestre 2024
les mises a jour et les échanges




SO =W YOURI®) M\ o Etudier la possibilité de mettre en place un outil facilitanb [

professionnels

Diagnostic initial :

¥2Une population fontenaisienne hétérogene et des
difficultés a touchero[ ve u des publics en situation

de précarité

% Des acteurs constatant des difficultés

[ }u% Pv u W& publics en o[ < v

[Jv(}Eu suf}bke parcours deo[pes Bméaaque de
liens entre les partenaires, difficulté pouo[pe R
revenir sur son parcourg

WIES pE ORarténaives

E

SST 11, CIDFF, Maison de la Justid
CCAS de | du Droit, Maison de Quartier, JDL
Fontenay-aux- Centre Municipal de Santé Simor
Roses Veil, GIP Vallée Sud Emploi, Esp
France Services, associatio
caritativesY

Acteurs institutionnels et associatifs| :

e et
C,
e
ace
ns

Public visé

f Professionnelsde [ $$daiale
f Usagers

Points de vigilance

Assurer la participation eto[Ju %0 0]deSplvve u
des acteurs du territoire

Veiller a ce queo [ } p&9pecte les regles RGPD
Etablirunecharte [ Z vP « [Jv(}E&u S]}v
Porter une réflexion sur le respect de la vie privée
usagers

~h ~h ~—h ~n

o

les

« E]%&]}v o[ Z]}v

Objectifs

Z VP[{v(}EuU Sdnitre

f Assurer une meilleure visibilité sur le parcours des usagers
f Assurer une orientation efficace et un meilleur accompagnement des usagers
f Dynamiser les relations partenariales en matiefe 3] swociale et développer de

actions complémentaires

4

Iv] 8 hE+ [ A op 3]}v

f Participationdeo[ ve udes acteurs
f Orientation efficace des usagers vers les différents partenaires

Echéance prévisionnelle

&lv [ vv i




Analyse des Besoins Social2023

AXES A TRAVAILLER

‘/ Développero[ }u% Pv de préximité

Les participants identifient un manqud v (} & u siit p 4 ] efipkeS des usagers pouvant entrainer une sous-utilisationigpmsitifs et, a terme,
un non-recours aux droits. Les situations des personnes enudtiéfisont multiples et peuvent parfois demander un accompagnemantplusieurs
structures. Ainsi, les participants jugent essentiel de renforcgr }u %o P v de préximité en allant directement au contact de la population.

Y.Développer des actions a destination des familles au sejn<u] % u madnicipaux.Plusieurs pistes[ §] put été discutées :
fOrganiser des webinaires en présentiel a destination des famillesfiredtes thématiques (ex. séparations)
fDévelopper les permanences de travailleurs sociaux de la CAF
fAssurer une présence plus forte des professionnelles du Cefire ( } CE u ssif les Droits des Femmes et des Familles (CIDFF)

¥,Développer des actions [ ] et de soutien aux familles monoparentales.es participants constateno|[ pP u v S d&]lavpart de familles
monoparentales sur le territoire et la nécessité de leur appotte accompagnement spécifique. Plusieurs actions déja existaniesein de la
Maison de Quartier des Paradis pourraient étre renforcées :

fActivités parents/enfants
fTemps [ Z v Retde partage entre parents
fDébats, conférences autour de sujets liés a la parentalitéus les ages de laviede[ v( v$§

¥ 0rganiser des permanences|[ | pour les jeunes de 16 a 25 ans et les adultes éloigtéso [ u %o Gét] accueil permettrait de réaliser un
premier diagnostic de la situation pour pouvoir ensuite miedenter les personnes sans emploi. Cette action pourrait étre gopigr le GIP Vallée

Sud Emploi, aveo [ %.débgefvice Jeunesse de la Ville.
9



=0 = =W YOU R I®] B\ KM 9 Optimiser les permanences des travailleurs sociaux partenaires

« E]%E]}v o[ 3]}v

Diagnostic initial :

¥:Des acteurs constatant un manque[]v (} Eu Sur}v
o[ A ]-duprds des usagers, pouvant entrainer une
sous-utilisation des dispositifs et, a terme, un non-
recours aux droits

¥:La nécessité de rapprocher les services publics des
habitants dans un contexte de dématérialisation des
démarches administratives et de fermeture des guichets
[ M des institutions.

WIES nc&E oRart&idives Objectifs
f Rapprocher les services publics des usagers
CAF des Hauts-de-Seine, f Assurer une orientation efficace et un meilleur accompagnement des usagers
: Département des Hautst f Dynamiser les relations partenariales en matiéfe 3] kwciale et développer des

France Service . . . , .

de-Seine, CIDFF, Maison actions complémentaires
et CCAS )

de  Quartier, acteurs

associatifs

Iv] 8 HE+ [ A op 8]}v

f Nombre de permanences réalisées
f Nombre [ue P r€Beontrées et qualité des interventions
f Orientation efficace des usagers vers les différents partenaires

Public visé

f Tout fontenaisien susceptible[ ! § @compagné

Points de vigilance Echéance prévisionnelle

f Veiller a limiter les contours deo[ }u%. Pv u v§ Pour la CAE: Une
propose lors des permanences

f Assurer la communication autour des permanences

f Adapter le nombre de permanences aux rendez-vpus
sollicités par les publics

permanence tous les

quinze jours, en 2024
en fonction des
décisions prises




SO =GR B IO NB RN o Animer un réseau de professionnels et bénévolesd¢ }u% Pv socied

Diagnostic initial :
¥:Des professionnels deo [
soutenir et accompagner les Fontenaisiens, mais le

constat [l vmanque

§ ]sociale nombreux pour

[ITv(}Eu Sy Mes actions

portées par chaque structure, pouvant rendre complexe
o[} E] vsles libagers
¥:Une population ayant tendance a se précariser ces

derniéres années, et des besoins sociaux de plus en plus

importants

WIES uE ORbartérnadives

Acteurs institutionnels et associatifs | :
CCAS de SST 11_, CID_FF, Maison dg la Justige et
du Droit, Maison de Quartier, Centre
Fontenay-aux- . ARD
Municipal de Santé Simone Vell,
Roses . o

espace France Services, associations
caritatives, services municipalyx

Public visé

« E]%E]}v o[ 3]}v

Objectifs

f Renforcero[]JvS E } vV égntee les acteurs du territoire

f Partager des diagnostics sur différentes situations et assurer la contideit
o[ }u% Pv u vs

f Identifier des personnes ressources pour faciliter les échanges entre structurei

f Facilitero[}&] v #leSpagerspouo|[ ve udes professionnels

f Soutenir les publics et lutter contre[] * } 0 @t kedron-recours aux droits

(O

Iv] 8 uE+ [ A op §]}v

f Mobilisation des professionnels dans le réseau
f Pérennité des rencontres et des échanges

f Orientation des usagers et fréquentation des différentes structures

commune

f Acteurs associatifs et institutionnels intervenant dans

a

Echéance prévisionnelle

Points de vigilance

systéme [ o

f Mettre en place une chartre de confidentialité afin ¢
cadrer les différents échanges

f Veiller a ne pas tomber dans la « réunionite »

f Assurer le lien entre les structures en veillant a
<M [ M passation soit faite entre les professionnels en
de poste et les nouvelles recrues (mise en plagel V

structures a assurer la pérennité et la continuité de lg
lien avec le réseau)

Geou [ wveglement engageant le

e

ce
fin

|72}

2ur

Une rencontre par
trimestre a dater de ce
jour

nger



FICHE ACTION N°1.E Port_er une réflexion_s,ur le développement[ $§]}autour de la monoparentalité et favoriser le
soutien a la parentalité

« E]%E]}v o[ Z]}v

Diagnostic initial :

¥:Des familles monoparentales nombreuses (22%) et en
augmentation dans la commune (+35% en 10 ans)

¥2Une sur-représentation des femmes a la téte des familles
monoparentales : 88% de femmes et 12¢Z}uu -

¥.Des situations []*} 0 u ceSstatées par les acteurs et
une méconnaissance des dispositifs de soutien

¥:Un besoin de renforcer le soutien apporté aux parents,
de maniere générale, dans les différentes étapes de la vie
deo[ v( v§

WIES pE ORarténaives

CCAS, Acteurs institutionnels gt
associatifs : SST 11, CIDFF, Maisoh de
Maison de Quartier| | la Justice et du Droit, structures Objectifs

o [(e\r;.llelr: ac\)/ec W %Zt'te enl\l;lange_ prlesdentess sur Ig Villg, f Soutenir les publics et lutter contre [] *} 0 @t laJrécarité relationnelle
f _ntre unicipal de an_te Imomne f Accompagner les familles monoparentales dans la vie quotidietriavoriser les
Enfance) Veil, espace France Services, autfes

échanges entre habitants
f Favorisero[]v8 E } vV dntee les acteurs afin[ %o %o } B &cd@mpagnement
coordonné aux monoparents fontenaisiens
Public visé f Soutenir les parents fontenaisiens dans tous les ages de lavig de ( v $

associations caritativeg

f Familles monoparentales - . N “
f Parents [ v( vdeeOa 25 ans Iv] s uE [ A op S]tv
f Fréguence des échanges ( et qualité de la mobilisation des professidnnels
Points de vigilance f Nombre [ $§]}développées pour les familles monoparentales

f Satisfaction des usagers

f Veiller a inclureo[ ve u des partenaires intervenant
aupres des familles dans les réflexions Echéance prévisionnelle

Année 2024




Enjeux et Perspectives

Action 2.1 Luttercontre 0[]+ } o wes $éniors et favorisen [ oversE
Action 2.2 Organiserdes actions pour lutter contre fracture numérique
Action 2.3 Améliorerla mobilité des séniors

Action 2.4 Deéveloppeles liens intergénérationnels dans la commune



Analyse des Besoins Socia2023

LA PREVENTION ET
>[ KDW 'E D Ed h

VIEILLISSEMENT

FUne part de séniors importante(22%), soit 5 452 personnes de plus de 60 ans. Umpel@iion légérement
surreprésentée par rapport @ [ ({21P0) et au département (20%).

O La part de jeunes séniors (604 ans) esplus élevée dans les quartiers Paradis Blgdi8%)Gare-La Rouél6
%) etOrmeaux-Renard§l5 %)

1Des séniors de plus de 75 atevantage présents dans les quartiers Gare La R@i086) etPierrelaiset Parc(11%)
et une augmentation des situations []*} 0 u dags le logementsituation marquée a Gare La Roue et Ormeaux-
Renards

TUnisolement potentiel des personnes agées a prendre en consitiéra(51% des séniors de plus de 80 ans et plus
vivent seuls)

0+53 % de personnes de 80 ans et plus vivant selaes le quartier Gare La Rowantre 2008 et 2018, soit la
présence de 102 personnes en 2018

0+13 % de personnes de 80 ans et plus vivant seules dansrteegda Ormeaux-Renards entre 2008 et 2018,
soit la présence de 118 personnes en 2018

TUne part de séniors en situation de précaritéavec 14% de personnes exonérées de la Contribution SociaéaBgée (vivant avec
moins de 11 306 pour une personne seule, et 17 34%our un couple)

Tun engagement de la commune pour les séniors awez offre [ §]A]&offée : lutte contre 0[]} 0 uespiate loisirs séniors,
activités physiques adaptées, service de transport a la demandeilfMg)h etcY

I>[}JEP v][3]3Mpour les aidants Pause des Aidants du CLIC, Plateforrhe] et de répit, Café des Aidants, &fc
t>[ A&]+%SuwlaVile [pvantenne de JUVENIOR et de servicks] a domicile

TUneoffre médicale jugée peu dengear les acteurs et des difficultés a trouver des médecirgépdacant a domicile



Analyse des Besoins Social2023

EN TRANSVERSAL

A o[} < Huwgroupe de travail, les participants ont été amenés peseher sur la question de|[ }u % P v desws&niors & Fontenay-aux-Roses au travers de
leurs difficultés.

Les participants identifient différents profils nécessitant unoaggagnement : les séniors autonomes, pouvant se déplacer et parti@ipeactivités, les personnes

en perte [ uS}v}uwl plusisolées, les séniors de plus de 80 ans qui peaveittbesoin [ 4 &ccompagnement sous plusieurs formes (loisirs, santé, services du
guotidien, etc.). lls soulignent une certaine aggravaties dituations des Fontenaisiens, avec la présence de plusuenngbortante de séniors faisant état de
situations complexes (dépendance lourde, problématiques psycliplegl).

Lesparticipants identifient différentes problématiques auxquslEont confrontés les séniors :
f>[]*}o u vs§

fLa dépendance, le maintien a domicile@f %o S di]ipgement
f>[ »+] {led Services et du numérique

fLa faiblesse des revenus

f>[ auxsoins sur le territoire

Parmiles enjeux évogqués, les éléments suivanfs A @avticulierement prégnants :

fLa lutte contreo[]*} 0 u & ce point, les participants notent la difftéutlu repérage des situations[] ¢} 0 u pasSles professionnels mais aussi la nécessité
[ % SO[E }u% Pv proposé.

fLe soutien dans les démarches administratives : un aspect essmideé pendant les échanges, notamment du fait de la dématétialis&roissante des
démarches administrativesetde [ o}]P v dessérvices publics, atténué pour partie par[ ] u %0 0 v Frhhee Services.

fLe renforcement des activités proposées, notamment via une réfieautour de o[ %0 S de] pJ} (@ besoins des différents publics. Dans un contexte
[ HPu v3 #élo[]+}o wesSéniors, ils jugent nécessaire de renforcer les temps de rercdesréchanges et de favoriser[}p A W oE £ S. Gt pE
enjeu est déja fortement considéré avec la diversificationat®#iités au sein d® [  %doisirs séniors notamment.

f>] auxsoins face a la désertification médicale et aux difficdiémobilité des séniors

Les participants soulignent égalemeat] ] u %0 } (& nombreux acteurs intervenant aupres des séniors sur le tegi{@CAS, tissu professionnel, associatif, etc.),
et estiment essentiel de [ %o %o UCCc&EEseau eb [} ( éXEstante dans les différentes actions présentées dans cette note

15



Analyse des Besoins SociatB023

° y A dzZs/>>Z d W/rd Ai[ d/IKEA

m Rompre aveco []*} 0 uweg &éniors et renforcer les liens sociaux

Les participants constatent un vieillissement de la poputatégalement visible au niveau national, et des besoinslae gn
plus importants en matiere [  }u % Pv umoBilité, lutte contreo[]+} 0 uasc&daux services, offre de loidyslls
soulignent, en ce sens, la nécessité de développer des actions spexifiur repérer et aller-vers les séniors isolés et

proposer des activités pour rompre[]«} o &t xehforcer les liens sociaux.

¥Réfléchir a la création [ p véseau « Loisirs a domicile £e réseau, constitué autour de bénévoles, organiserait des action
a domicile, autour de jeux, pour créer du lien avec les sétesrplus isolés
Les participants identifient plusieurs actions pouvant étre ctustes de ce réseau :
f>[}EP v]de¥ikjtes de convivialité chez les séniors les plus isolés
f>[}EP v]e[3BM tslturelles et de loisirs directement au domicile des séniors
fUn contact régulier des personnes agées identifiées, pour gardiemleel[ « e+ @& I60r bien-étre et les informer des
différentes activités mises en place dans la commune
YPorter une réflexion sur le développement[ $]}intergénérationnellespour rompre o[]*} 0 ueg $éniors et favoriser
les échangesDes activités pourraient étre mises en place par le CCAS féérenties thématiques (culture, musique,

informatique, découverte des métiers, spoft

YFavoriser la coordination entre les acteurs intervenant@es des séniorafin de faciliter le partage [Jv(} & u &{ pe-
compétences eto[ }u% Pv dew Situations complexes. Pour cela, les participants propogea des rencontres
régulieres entre partenaires soient organisées

¥Poursuivre le développement [ §] }pendant la Semaine Bleue

16



SO I NOURION\BN\R 9 Lutter contre o[]+} o wesSeéniors et favoriser le mécanisme deoq oversk

« E]%E]}v o[ &]}v

Diagnostic initial :

Y% La Ville comprend une part de séniors importante. Des
séniors de plus de 75 ans davantage présents dans les
quartiers Gare La Roue et Pierrelais et Parc

¥%Un potentiel isolement des séniors a prendre en
considération avec 51% des personnes de plus de 80 ans
vivant seules a leur domicile (une situation en
augmentation ces derniéres années)

¥%Une offre [ &]A]%teffée pour les séniors
fontenaisiens mais le constat de difficultés a toucher les
séniors les plus isolés (manqud]v (}E&u sgngue
de motivationy)

que

_ Objectifs
W}ES uE  o[adgpyres —
S . f Lutter contreo[]*} o0 wes Séniors
Acteurs institutionnels et associatifs ) : -
CCAS de intervenant auprés des  séniors |- f Renforcer le lien social entre les séniors
Fontenay-aux- . pres R i f Communiquer plus largement suo[ A ]eé&t ¥a¥oriser la connaissance des
Services de maintien a domicile, ez . ”» : .
Roses . différents dispositifs, activités et structures intervenant sur le territoire
espaces autonomie, CLIC.
Public visé Iv]l 8 pEs [ A op $]}v
f Séniors Fontenaisiens f Nombre [ 3]}er [ §]A]deéveloppées et fréquentation par les usagers
concernés
Points de vigilance f Satisfaction des usagers

f Mettre en place une chartre afin de cadrer les échanges Echéance prévisionnelle
entre les professionnels et/ou les bénévoles et |es &lv [ vv T1iffi
seniors dans le cadre des visites de convivialité, appels ug [ vv 1178
téléphoniques et loisirs a domicile

f Utiliser la méthode Facile A Lire et a Comprendre (FALC)
afin [ ¢« pu @ b@hne compréhension des informations
par o[ ve ude la population




Analyse des Besoins Socia2023

LA PREVENTION ET
>[ KDW 'E D Ed h
VIEILLISSEMENT

‘[ d/KEA

I@ Favorisero []v o pnup}érique des séniors

Constats

Le numérique est apparu comme un aspect central des enjeuwa guévention eto[ }u % P v desvs&niors.
De nombreuses démarches administratives ou autres services dudmuotioivent pi}u & $& fajre en ligne,

[ *Bourquoi il a été soulign® [Ju%e }E$ Vv }u% Ples @ersonnes moins a[ Javec les outils numériques
afin de faciliter leur autonomie et, parallelement,[  aex droits.

Pistes [ S]}v

¥Organiser des ateliers adaptés aux séniors pour apprendnetiliser les outils numériguegt les accompagner
au mieux au quotidienravers o[ u p Z[ peonseiller numérique au Réseau France Service

@ Développer les services médicaux et paramédicaux
Constats

Pour les participantsp [ } ( (M&dicale sur la commune apparait insuffisante, les professionnels dersap@uvant répondre aux
besoins deo[ v+ u des patientgnotamment les médecins généralistes et les kinésithérapeut€eX état de faifragilise les
séniors, notamment les moins mobiles et les plus isglésmérite une attention particuliére.

Pistes [ §]}vVv

¥ Poursuivre la diversification de [} ( (ECentre Municipal de Santé, a travers le développement de nesvatinsultations.
Favorisero[Ju % 0 vde &dyiveaux professionnels de santé, en réfléchissaat{ u %o 0 v 5[ |5 9raupement médical de
santé.
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FICHE ACTION N°2.E Organiser des actions pour lutter contre fracture numérique

Diagnostic initial :

¥ La Ville comprend une part de séniors importante (22%
de la population, soit 5 452 personnes agées de plus de
60 ans). Des séniors de plus de 75 ans davantage
présents dans les quartiers Gare La Roue et Pierrelais et
Parc

¥, Des séniors en difficulté face a[pnS] o] deS]|duwtils
numeérigues, dans un contexte de dématérialisation des
démarches du quotidien : la nécessit§ %o %o} S E
soutien et un accompagnement adapté aux usagers

WIES pE 0 Parfehhires

France Services CCA_S , Maison de Quartie
Service Jeunesse

?

Public visé

f Séniors fontenaisiens

Points de vigilance

f Assurero[ < Sqrtke les ateliers développés et les
besoins réels des séniors
f Porter une réflexion sur la communication autour de ¢es
différentes actions

« E]%E]}v o[ 3]}v

Objectifs

f Lutter contre la fracture numérique et faciliteo [ u 3] o ]Jdes pytils pour le plus
grand nombre

f Permettre aux séniors de réaliser leurs démarches administratives en autononjie

Iv] 8 uEe+ [ A op §]}v

f Nombre [ § o]d€& soutien au numérique réalisés et fréquentation par |es
séniors
f Nombre de séniors accueillis@[ ¢ %d-rance Services pour un soutien numérique

Echéance prévisionnelle

Second semestre
2023 au plus tot, en
(}v 8]}v o[ EE]A

du Conseiller
numeérique




Analyse des Besoins Socia2023

y~ dzZs />>27Z d W/rd ~:=[ d/KE”?

— ] Renforcer les liens entre les acteurs et améliore{ v (} E usB v £]+S vS§

Les participants ont noté la présence de nombreux acteurgest@rritoire intervenant aupres de séniors, ainsi qag¢ 4 ]« Slevmultiples services et activités. Le
dynamisme du CCAS a été souligné et constitue un pointdaoirtlps Fontenaisiens. Des lors, il est apparu nécessaire deaenfes liens sur le territoire afin de
fédérer un véritable réseau de partenaires et ainsi améliorer lmamsance deo [} ( é{Ees services a destination des séniors.

¥Développer une plus grande dynamique partenariale eéctbisonnant les structuresLes participants notenb [ ] u %o } (& favoriser les rencontres entre
acteurs du territoire et le partage des expériences et compéterafgsde facilitero[ }Ju % P v propdsé aux séniors. Créer un réseau de partenaires
permettrait dés lors de pouvoir travailler en commun sur desoasta destination du public sénior

¥Améliorer la communication sur les services et dispositifs existants suetritoire pour les séniorsu travers de deux solutions :
f>[ %o$trpd guide sénior du CCAS et son actualisation réguliereagsurer un niveau[ ] v ( } & u efficient aux publics
f>[1S]o]edes pamneaux municipaux pour afficher des informations déssira la population et ainsi favoriser la vigilance intergér@natlle

¥Organiser des évenements dans les EHPAD et les espaces@mie ouverts a toutes et tous actions de prévention, activités collectives, conférences, etc.
afin de décloisonner les structures
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FICHE ACTION N°2. 9 Améliorer la mobilité des séniors

Diagnostic initial :

¥ La Ville comprend une part de séniors importante (22%
de la population, soit 5 452 personnes agées de plus de
60 ans). Des séniors de plus de 75 ans davantage
présents dans les quartiers Gare La Roue et Pierrelais et
Parc

Y% Des solutions de transports parfois peu connues et non
utilisées par les séniors fontenaisiens pouvant mener a
des situations []*}o u v§

WIES pE o Partehhires

Services de transports : Mobibus, EPT

VSGP, Conseil Régiolal

Roses (en lien Af:tc_eurs fmtervepa'mt at.Jprefj de >

avec la CCA) senlgr_s ontenaisiens = aides |a
domicile, structures sociales

CCAS de
Fontenay-aux-

(72}

Public visé

f Séniors fontenaisiens

Points de vigilance

f Porter une réflexion suio [ u 8] o Jdes framsports selor
o[ Pol 3d& santé et/ou les moyens financiers des
usagers

f Veiller a communiquer suo [} ( p@ar son identification
par le public

f Utiliser une méthode facile & lire et a comprendre
(FALC) pour les supports de communication déployéq

« E]%&]}v o[ Z]}v

Objectifs

f Faciliter la mobilité des séniors dans les déplacements de la viglgume
f Favoriser le bien-étre et lutter contre []*}0 u vS$§

Iv] 8 uEe+ [ A op 3]}v

f Utilisation des transports par les séniors
f Développement de nouvelles modalités de transports dédiées auworsénet
fréquentation

f Evaluation du niveau de satisfaction des usagers

Echéance prévisionnelle

2024




=l 1= -Xoun 0]\ M \\Bal © Développer les liens intergénérationnels dans la commune

e E]%S]}v o[ S]}v
Diagnostic initial :

¥ La Ville comprend une part de séniors importante (22%
de la population, soit 5 452 personnes agées de plus de
60 ans). Des séniors de plus de 75 ans davantage

lier
présents dans les quartiers Gare La Roue et Pierrelais et
Parc
% Une population jeune avec 39% des habitants agés de
moins de 30 ans et un indice de jeunesse de 1,3 (contre
1,2 danso[ aud,9 en France) les
w } ES V) E 0 Paré:hhires er
Acteurs intervenant auprés des
CCAS de séniors fontenaisiens : aides [a
Fontenay-aux- domicile, structures sociales, EHPAD,  QOpjectifs
Roses, Péle espaces autonomi¥ ] L B
Enfance Associations HéberJeunes / Ensemble | [ Favoriser le bien-étre et lutter contre [J+}o u v$ _ _
2 Générations f Renforcer les relations entre générations et réactiver le lien social
Public visé Iv] § uE+ [ A o §]}v
f Séniors _ f Nombre [ $]}ete [ 3]Abdfganisées
f Enfants, adolescents et jeunes adultes f Nombre de participants aux différentes actions et activités

f Satisfaction des usagers

Points de vigilance

f Mettre en place une chartre afin de cadrer les échanges Echéance prévisionnelle
entre les habitants et assurer le respect de la vie privée Second semestre

2023




Enjeux et Perspectives

Action 3.1

Action 3.2

Action 3.3

Action 3.4

Action 3.5

Action 3.6

Développerun réseau partenarial [  }u% P v wetw® soutien da
jeunesse

Favorisero [Jve @rdfgssgionnelle

Favorisele parcours vers le logement

Développerun Parcours Citoyen des jeunes

Favorisero[ awx activités pour les jeunes en situation de handicap

Développerdes actions autour de la prévention, a différents niveaux



Analyse des Besoins Sociai023

> AKhd/ E d >[ KDW 'I
DES JEUNES

DIAGNOSTIC i

tUnepopulation jeune et en augmentatioifi+25% de jeunes de 3 a 14 ans en moyenne en 10 ans)

tDesjeunes de 18 a 29 ans Iégérement moins présents que darfs \Wdis une part supérieure a la moyenne nationaloutefois, une
part de jeunes de 25 a 29 ans en diminution sur le territoire

FUntaux de scolarisation élevé99% des 15 17 ans sont scolarisés et 69% destP8 ans
tUnedécohabitation tardiveavec 28% des jeunes de 25 a 29 ans vivant chez leurs parents, contiar226q W d

tDesindicateurs de fragilité concernanb [ u %de$ jeunesavec un taux de chémage des 134 ans élevé (26%) et la présence de 37%
de jeunes de 20 a 24 ans a temps partiel (contre 31% dgnsMks taux de chdmage particulierement élevés chez les jeunes dans les
guartiers Paradis Blagis (38%), Scarron et Gare La Roue (34%)

o Le constat [ 4 vaugmentation du taux de chémage des jeunes ces derniéres années : da 2D%8ea 26% en 2018

TUnservice Jeunesse actft proposant de multiples projets et un soutien pour les jeside 11 a 25 ans : remobilisation scolaire, aide a la
recherche de stage, accompagnement a la scolarité, soutien psychologiquéatoigrconseilsy
o Des infrastructures dédiées aux jeunes : club pré-ado et espace Joséphine Baker

TUne dynamique partenariale présente mais a renforcerdes partenariats nombreux entre le service jeunesse et leststes: du

territoire (College des Ormeaux, Jeunes dans la Cité, GIP Vallée Sud Eaiglon de Quartier, CCAS, SST11, services jeunesse des
autres communey)

IDesenjeux identifiésautour dudéveloppement [ §]}de prévention dés le plus jeune agsanté, écran, violence, sexualig de la
coordination des acteurgtde o[ }u%. Pv de @ F]ve &dcjgprofessionnelle des jeunes
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Analyse des Besoins SociaB023

> AKhd/ E d >[ KDW '
DES JEUNES

EN TRANSVERSAL :

A o[} «Phwgroupe de travail du 9 janvier 2023, les participantsé@étamenés & []v$ (E €Er}IP p@HEfil des jeunes Fontenaisiens, ainsi que sur leurs digicgiiotidiennes et
leurs besoins.

Les participants établissent une distinction entre les enfant9(dell ans) dont les problématiques sont diverses et sont, prinoigale liées ao[ &£ @&e |a parentalité (accuell
des jeunes enfants, connaissance d¢ 4 ] pduwlgs parents), et les jeunes (de 12 a 25 ans) pour lesgsgbsdblématiques ont trait a la scolarité,aa[ } €] v praf¢dsionnelle, a
la prévention ou encore a la méconnaissance des dispositifs existants.

Lesdifficultés rencontrées par les jeunes

fEn lien avec la scolarité : décrochage scolaire, niveaux scolétéesdenes, difficultés a[ %o %o HéI%&@ds de vie des établissements scolaires

fEnlien aveco []ve @rdfgssionnelle : éloignement des structuref  }u %o P v ufewBdfure des permanences de soutien aux jeunes dans la communeyliths a trouver
uncontrat [ 0§ (Ev Vv

fEn lien avec la situation financiere : absence de soutien finamgier up []v e @rdfigssionnelle, précarisation des enfants et des jeunes constatée dansuesigs scolaires,
une population hétérogéne en matiére de situations sociales

fEn lien avec une situation de handicap : difficultés pour gipdi aux différentes activités proposées«t] v+ @angHa vie socio-professionnelle

fEn lien avec les parents : exercice de la parentalité et gestionettions parents-adolescents, notamment aupres des jeunes filles (questiois sexualité par exemple),
difficultés a impliquer les parents

Lesbesoins identifiés

fRenforcer un travail partenarial avex[ ve udes structures” g A (E augrés des jeunes Fontenaisiens
f « Aller-vers» les jeunes en opérant un rapprochement entre les structulles gunes

fDévelopper des solutionsa[ o}]P v deswBuctures []ve Esbtloprofessionnelle

fDévelopper de nouvelles actions de prévention relatives a la sant&eaudalité, aux violences
fAccompagner les jeunes dag 1 § ] o [desqgtis numériques

fSensibiliser les jeunes,a[ P etlal respectfilles-garcons

fAssocier les parents dans les différentes démarches en lien avec les enfants et les jeunes

Les participants soulignent également la présence de nombreuses structures présentes pour stegarsagers, dont les jeunes : service jeunesse, établissements scolaires, Centre
Municipal de Santé, Maison de Quartier, tissu associatif, médiatheque, GIPe\&lié Emploi, espace France Services, SYTbiitefois, ils notent des difficultés [ & certaines
de ces structures par : manque de visibilité, manque de proximité, inadaptatde certains dispositifs (a des jeunes en situation de handicap par exemple), mangque d

professionnelsy
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Analyse des Besoins Sociai2023

> AKhd/ E d >[ KDW '
DES JEUNES

y A dZ s />>Z d W/Ad AP d/IKEA

w Renforcer la coordination entre les acteurs du territoire

Les participants notent la présence de multiples acteurs intervenantragples jeunes fontenaisiens. Si certaineg v § @les sont bien connues des

jeunes ( Service Jeunesse entre autres)), u § Gouffrir [ L manque de visibilité ou présenter des difficultés en termeg *+] ]@3IB Emploi par
exemple).

Constats

Pour remédier a cela, ils préconisent, dans un premier tempsemfercer la coordination eo[]vS & }vv dJureeverritoire afin de [ ¢ u @neE
meilleure connaissance des besoins des jeunes et de faciliteotiemtation aupres des différentes structures.

Pistes [ S]}ve
¥Renforcer le travail de coordination entre les professionneldpu A E auprés des jeunes >[} i 8&dt(de consolider un réel maillage territorial
autour des jeunes et de donner aux structures une meilleure connaissance fle/E]*S v §

¥Poursuivre les actions collectives entre partenaires partager des méthodologies| }u% Pv wetvd A op &dwnunes (notamment le
CPO Blagis)

¥Deévelopper les liens avec les acteurs économiques du teinét (RATP, ONG, entrepris@sautour des actions jeunesse de la commungne telle
action pourrait permettre de développer du « sponsoring %, <y @es@Enancements supplémentaires pour la mise en plgce S ] }mais aussi
de favoriser le lien entre les jeunes en recherclig gontrat (de stage, [ 05 (E v) et e employeurs du territoire
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=l 1= -Xoun o]\ \\R#el © Développer un réseau partenarial[ }u% PV uetwg soutien a la jeunesse

Diagnostic initial :

¥2Une population jeune avec 39% des habitants agés de
moins de 30 ans et un indice de jeunesse de 1,3 (contre
1,2danso[ \Wud,9 en France)

¥ Des indicateurs de fragilité concernanbd [ u %oaes]
jeunes avec un taux de chdémage de 26% pour les 256
ans et de 22% pour les 2629 ans, en augmentation

depuis 10 ans

¥ Des difficultés multiples rencontrées par les jeunes en

lien avec la

scolarité,o []ve Emdfesgsionnelle, la

situation financiere ou encore les relations avec les

parents

¥4La présence de nombreux acteurs intervenant auprés des
jeunes fontenaisiens mais le constaf uvmanque de
connaissancesuo|[ A ]*S vS

WIES pE

o Parfehhires

Service Jeunesse

CCAS, associations interveng
auprés des jeunes (ex : JDLC), Ce
Municipal de Santé Simone Ve
établissements scolaires, GIP Vall
Sud Emploi, Mission Locale, P4
EmploiY

nt
ntre

ée
le

Public visé

f Jeunes fontenaisiens
f Structures intervenant aupres des jeunes

s E]%S]}v o[ S]}v

Objectifs

f Assurer une meilleure prise en charge des jeunes et des familles
f Soutenir les jeunes dans leur insertion sociale et professionnelle
f Lutter contre le décrochage scolaire et les situatiofs@E & v

Iv]l 8§ u@E- [ A op $]}v

f Régularité des échanges entre les partenaires
f Nombres [ §]}organisées et jeunes présents

Points de vigilance

f Prévoir un pilotage unique du réseau, en chargealg} E P v ]des Hffférents
temps [ Z VP -

f Assurer la participation eb [ ] u %0 0 Jde ®][} w » u des acteurs du territoire

f Organiser des échanges réguliers, correspondant aux besoins dess j¢om
septembre, janvier, fin mai notamment)

Echéance prévisionnelle

1¢re réunion
deuxieme semestre
2023




Analyse des Besoins Social2023

> AKhd/ E d >[ KDW '
DES JEUNES

y A dZ s />>Z d W/Ad AP d/KEA

Faire de la prévention un pilierd®|[ }u% P v desjéunes fontenaisiens

Constats

Les participants jugent essentiel de continuer a dévelopgsrattions de prévention aupres des jeunes Fontenaisiens, notamemgmir de la santé, de
0[S ]o]des phtils numériques ou encore du décrochage scolaire. Déomses actions sont déja développées portées notamment par lecservi
jeunesse de la Ville (citoyennete, prévention décrochage scolaite)@&¥S (prévention santé, planning familial, psycholodles

lls identifient également des difficultés différentes emdtion des quartiers de la commune (Blagis, Scarron), et un bdsodieévelopper une approche
infracommunaledans les actions déployées.

Pistes [ S]}ve

YPoursuivre le développement des actions de prévention du décrochage ateldans le cadre du Contrat Local de Sécurité et de Prévention de la
Délinquancevia la mise en place [ L groupe de travail regroupant les acteurs scolaires et sociaux intervenant aupréegedas$ Fontenaisiens

¥Développer une coordination des association$§ }u % Pv uahlScolarité afin [ }u% Pau @ieux les jeunes Fontenaisiens

¥Développer des actions autour du numérique a destinationsdeunes: prévention des dérives, sécurité numérique, mise en valeur desroppi@s
offertes par le numérique (en matiere[ ] ve Egrofessionnelle par exemple). Le réseau France Service pourra notammeenaiilisé.

YRenforcer o[} ((@E }u% Pv udes jeunes sur le territoire en matiere de sant@a différents moyens : échanges[]v(}E&u Shiree
professionnels, mise en place si possible de Plafis }u %. P v Wearsonnalisé en milieu scolaire et de Projets Personnalisés de Scolarisatiore Sur
point, les participants constatent les difficultés des paisea trouver des professionnels paramédicaux (orthophonistes hpkyguesy) et des délais

[ §5 Maéngs pour obtenir un rendez-vous avec des spécialistes (dei$a 1 an). Il pourrait étre envisagé dé¢ %o %o SUT [EECMS qui organise de
nombreuses actions de prévention aussi bien autour de laffeetave et sexuellec u[ S He @& lutte contre les addictions, qui propose également des
consultations de psychologue gratuites pour les jeunesaetitle en partenariat étroit avec le college et les équiperagainesse de la Ville.

¥Poursuivre les actions de formation et coordonner les acteursoau de la gestion des Informations Préoccupant&3e travail pourra étre piloté par la
Ville en partenariat avec les services sociaux départementaux.

28



FICHE ACTION N°3.E D_évelopper des actions autour de la prévention a destination dagants et jeunes, a différents
niveaux

« E]%&]}v o[ Z]}v

Diagnostic initial :

¥2Une population jeune avec 39% des habitants agés de
moins de 30 ans et un indice de jeunesse de 1,3 (contre
1,2 danso [ Wd,9 en France)

¥:La nécessité de développer des actions de prévention a
difféerents niveaux (santé, utilisation des outils
numériques, décrochage scolaire, violendeset de
déployer une approche infracommunale en la matiere

Y% Des situations complexes pour lesquelles les
professionnels peinent a trouver des solutions

WIES pE o Par&hhires

Objectifs
Pole Enfance Associations intervenant auprés des f Développer des actions de prévention auprés des jeunes publics
: . ) . ngager une nouvelle dynamique partenariale autour de la prévergioimvestir
(dont service jeunes (ex : JDLC), Centre Mumcfoal E lle d t | tour de | t
. - de nouvelles thématiques
Jeunesse), CMS| | de Santé Simone Veil, espace France : : ' :
CCAS Services. établissements scolaites f Assurer une orientation (_affl_cace etun meilleur accompagnement des usagers
oter les acteurs du territoire[} i S¢dmmuns
' Doter | t du territ S
Public visé /vl 8 u&- [ Aopslv

f Nombre [ §]}desprévention mises en place
f Frégquence et qualité des relations entre les acteurs
f Elargissement du CLSPD a de nouvelles thématiques

f Jeunes fontenaisiens

Points de vigilance

Echéance prévisionnelle

f Assurer la participation eto[Ju % 0]deSplvve u |0
des acteurs du territoire

f Porter une réflexion sur le développement[puv
communication adaptée aux jeunes

Déja en cours de réalisation
notamment au sein du CMS,
poursuivre sur les autres volet

en 2023 et 2024

O




Analyse des Besoins Social2023

> AKhd/ E d >[ KDW '
DES JEUNES

y A dZ s />>Z d W/Ad AP d/KEA

w Développer de nouveaux dispositifsfy  }u% P v upowsles jeunes

Constats

Dans la lignée des constats précédemment formulés, les partisiggétonisent de développer de nouveaux volefs }u% P v pousles jeunes
au travers des différentes étapes de la vie : scolarité, imupdic dans la vie locale, insertion professionnelle ou encore accéxjament.

Sur ces points, ils estiment important de déployer une visiolugive des jeunes afinf %o 3e<Hifférentes actions aux jeunes en situation de handicap
mais également [ ] u %o o0 ]legi p@Eents pour renforceo [] v (} E wsus o) vA ] €8landgilance.

Pistes [ S]}ve
¥Bouteniro[ aw logement des jeunes fontenaisieng un accompagnement administratif, un soutien dans la recteetehlogement et des temps[]v (} & u Syr}les dispositifs
[ ] existants

YFacilitero[]vS P @rofgkionnelle des jeunes par différents moyens
fOuvrir des permanences du GIP Vallée Sud Emploi d@ns %.Joséphine Baker
fPoursuivreo[ }u %o P v desyeunes proposésa| e« %doséphine Baker (bourses BAFA, permis, séjours et aidea } (EdeS¢andidaturey)
fAccompagner les actions autour @] oS Een nenforgant le soutien dans la recherche (orientation vers destsires employeuses, etc.)

fTravailler suro[} E] v &eS]jgunes vers les structureg aux droits (espace France Services, Maison de la Justice et dul@&dilagis, SST11, CCAS, Service Pt
Régional [KE] v8)S]}vY

¥Développer un parcours citoyen des jeunes en proposant différerdeions et activités Service Civique des 1625 ans, Service National Universel des .57 ans, Passeport de
bénévolat, devoir de mémoire, heures citoyennes au service de la ville prr+} ] §]soutldn a la recherche de stage d&"8 Les participants proposent égalemenpl [ v
réflexion soit portée autour de la mise en placgu €onseil Municipal des Jeunes

Y2 %S E o[ H ]JOo M I uv Vv ¢]Su S]Hw] HZ}E ]V EV U

¥Organiser des actions de soutien a la parentalgéur les parents [ v( véte [ } o0 ¢ vl%s participants proposent que soient mis en place des ateliessi bien éducatifs
<p[Iv(}Eu s](e

YPorter une réflexion sur le repérage des situations complexes dans lamcoune et notamment les situations de délinquance ou de prostitution des mineurs
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FICHE ACTION N°3. 9 Favorisero [] v+ (prdjgssionnelle

Diagnostic initial :

¥ Une population jeune avec 39% des habitants agés de
moins de 30 ans et un indice de jeunesse de 1,3 (contre
1,2danso[ Wud,9 en France)

¥ Des indicateurs de fragilité concernant [ u %oaes]
jeunes avec un taux de chdmage de 26% pour les 2%
ans et de 22% pour les 2629 ans, en augmentation
depuis 10 ans

¥ Le constat de difficultés []v e E@rpjessionnelle pour
les jeunes (ex : trouver un contrat en alternance, trouver
un premier emplol) pouvant entrainer des situations
complexes (décrochage scolaire, isolement, précajité

WIES pE o Partehhires
CCAS, associations intervenant
Service jeunesse | aupres des jeunes (ex JDLC),
en lien avec le| | établissements scolaires, Missign
GIP Emploi Locale, Péle emploi, SST 11, Maison
de la Justice et du Draoit...
Public visé
f Jeunes fontenaisiens
f Structures intervenant aupres des jeunes
f Entreprises et structures employeuses du territoire

Points de vigilance

~

S]tv

c E]%E]}v

of

Objectifs

f Soutenir les jeunes dans leur insertion sociale et professionnelle
f Lutter contre le décrochage scolaire et les situatiofs@E & v

f Facilitero[]vS P @ofe$$iennelle

f Rapprocher les différents services et structures des jeunes

Iv] 8 pE+ [ A op §]}v

f Nombre de permanences organisées et fréquentation par les jeunes
f Nombre [ S]Adl8veloppées et participation

f Orientation des jeunes en recherch¢ L eontrat en alternance

Echéance prévisionnelle

Rentrée scolaire
2023

f Organiser des échanges réguliers, correspondant

temporalités de recherche [ i eontrat pour les jeunes

f Porter une réflexion sur le développement[uv
communication adaptée aux jeunes

f Aller-vers les jeunes les plus éloignés des structdires

[ }u% Pv u vs

aux




FICHE ACTION N°3.E Favoriser le parcours vers le logement

e E]%S]}v o] S1lv
Diagnostic initial : 1% 5]} [ S1}

¥2Une population jeune avec 39% des habitants agés de
moins de 30 ans et un indice de jeunesse de 1,3 (contre
1,2 danso [ Wd,9 en France)

¥ Une décohabitation tardive des jeunes fontenaisiens
avec 28% des jeunes de 25 a 29 ans qui vivent chez leur
parents, contre 22% dans|[ W d Objectifs

¥2Des problématiques [ «au logement identifiées a
plusieurs niveaux : difficultés pour réaliser les démarches | f Soutenir les jeunes dans[ a® logement autonome
administratives, besoin de soutien dans la recherche, | f Accompagnero| uS}vide$jeunese[]ve Eahlla vie adulte
manque []v(}E&u Ssiv les dispositifs [ ]

existantsY Iv] 8 uE+ [ A op 3]}v
WIES pE o Partehpires f Nombre de jeunes accompagnés
f Entrée dans le logement des jeunes
Seriee CCAS, bailleurs sociaux, associatipns Eché Lo I
intervenant auprés des jeunes (ex| : =CN€ANCE previsionnelie
Logement IDLC ice J 8%
), service Jeune¥se JWE V5 of|vv
2024
Public visé

f Jeunes fontenaisiens

Points de vigilance

f Porter une réflexion sur le développement[puv
communication adaptée aux jeunes




FICHE ACTION N°3.E Développer un Parcours Citoyen des jeunes

Diagnostic initial :

¥2Une population jeune avec 39% des habitants agés de
moins de 30 ans et un indice de jeunesse de 1,3 (contre
1,2 danso [ Wd,9 en France)

¥ Des indicateurs de fragilitt concernand [ u %oaes]
jeunes avec un taux de chémage de 26% pour les 26
ans et de 22% pour les 2629 ans, en augmentation
depuis 10 ans

% Des difficultés multiples rencontrées par les jeunes en
lien avec la scolarité,o[]ve EBdfessionnelle, la
situation financiere ou encore les relations avec les
parents

Y% La volonté de renforcero[ }u%. Pv des/funes
via la mise en place de nouveaux dispositifs, notamment
autour de o[ VP P wetwde o[]u %o o0]das$}la vie
locale

WIES pE o Parehhires

CCAS, associations intervendnt
auprés des jeunes (ex : JDLLC),
établissements scolaires, associations
caritativesY

Espace Joséphin
Baker  (Service
Jeunesse)

D

Public visé

f Jeunes fontenaisiens

« E]%&]}v o[ Z]}v

Objectifs

f Accompagnero|[ puS}vide$jeunesen[]ve @Eanklla vie adulte
f Renforcer la cohésion sociale et lutter contod ]} 0 wles feunes

Iv] 8 phE+ [ A op §]}v

f Dispositifs mis en place et appropriation par les jeunes
f Satisfaction des usagers

Points de vigilance

f Appréhender les besoins humains et financiers pour le développemgn vtelle
action

f Porter une réflexion sur le développement uv communication adaptée au
jeunes

~

Echéance prévisionnelle

[1 1o (Jv pujv s

municipal actuel (2026)




FICHE ACTION N°3.E Favorisero[  atx activités pour les jeunes en situation de handicap

« E]%&]}v o[ Z]}v

Diagnostic initial :

¥2Une population jeune avec 39% des habitants agés de
moins de 30 ans et un indice de jeunesse de 1,3 (contre
1,2 danso [ Wd,9 en France)

¥2Une implication de la commune pour les personnes en
situation de handicap, notamment via la Commission
Communale deo [ *+] haoih¥e par le CCAS, et la
volonté de renforcero []v o de$ jaunes

WIES pE o Partehhires Objectifs
f Renforcero [ *+] de®lrScommune pour les jeunes en situation de handicap
Associations intervenant auprés des f Répondre aux attentes des familles et des jeunes
jeunes (ex : JDLC), associations
Service Jeunesse, | sportives et culturelles, Centre /v ] § pE+ [ A op §]}v
CCAS Municipal de Santé Simone Velil, _ .
établissements scolaires, Commissipn | f Mise en place du groupe de réflexion
Communale deo | e¢] ]0]8 VY f Nombre [ S]}ete [ S]AodBanisées et satisfaction des usagers
Public visé Echéance prévisionnelle
f Jeunes fontenaisiens en situation de handicap Secor;%;gmestre

Points de vigilance

f Appréhender les besoins humains et financiers pour le
développement [ p vtelle action

f Porter une réflexion sur le développement[pv
communication adaptée aux jeunes concernés




Merci pour votre attention !
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